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Avecra Oy:n junapalveluhenkilokunnan palkankorotukset 1.5.2011

1. Yleiskorotus
Henkilokohtaisia tunti- ja kuukausipalkkoja seka taulukkopalkkoja korotetaan

1.5.2011 alkaen 1,3 prosenttia. Henkilokohtaisen palkan tulee kuitenkin olla v&hint&an
1.5.2011 voimaan tulevan palkkataulukon mukaisen vdhimmaéispalkan suuruinen.

2. Taulukkopalkkoja koskeva muutos

Yleiskorotuksen liséksi kaikkia taulukkopalkkoja korotetaan seuraavasti:

0-2 v. 15 euroa
yli 2 v. 15 euroa
yli5v. 15 euroa
ylil0v. 30 euroa

Ja lisatéan uusi taulukkopalkka:

yli 15 v 53 euroa lisataan yleiskorotuksella korotettuun yli 10 vuoden

taulukkopalkkaan ja ndin saadaan uusi yli 15 vuoden taulukkopalkka.

Palkat 1.5.2011

0-2 v. yli 2 v. yli5v. yli 10 v. yli 15 v.
1. 1671 (10,51) | 1706 (10,73) | 1742 (10,96) | 1794 (11,28) | 1817 (11,43)
2. 1937 (12,18) 1981 (12,46) 2029 (12,76) 2090 (13,14) | 2113 (13,29)
3. 2034 (12,79) | 2082 (13,09) 2136 (13,43) 2202 (13,85) 2225 (13,99)

Palkkaryhmittely

1. Junapalveluhenkildkunta
2. Varaston esimies
3. Junapalvelun esimies




Olosuhdelisat

litatyolisa (klo 18-24)
Yotyolisa (klo 24-06)
Perehdyttajalisa
Varavastaavan lisa
Matkaraha

1,01 €t
1,92 €/t
8,54 €

0,35 €/t
0,70 €/t
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