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1 § Namn och hemort

1.

2.

3.

Forbundets namn ar Palvelualojen ammattiliitto PAM ry, pa svenska Servicefacket PAM rf. Det

kallas i dessa stadgar forbundet. Fackavdelningarna kallas avdelningar.

Forbundets hemort ar Helsingfors stad och dess verksamhetsomrade hela Finland.

Forbundets sprak ar finska och svenska. Protokollspraket ar finska.

2 § Syfte och uppgifter

1.

Forbundets syfte ar att verka for att forbattra den ekonomiska, sociala och réattsliga stallningen

samt livskvaliteten for [6ntagare, yrkesstuderande, yrkesutovare och féretagare som enbart

sysselsatter sig sjalva samt arbetsldsa inom servicebranscherna och narstaende branscher.

For att forverkliga sitt syfte

a.

stoder férbundet avdelningarna och deras medlemmar i deras stravanden att férbattra sina
arbets- och l6nevillkor samt 6vriga utkomstvillkor samt utveckla arbetsmiljéarenden, fullfolja
samarbeten i foretagen, se till att den géllande lagstiftningen iakttas och 6ka sitt regionala
inflytande,

sluter forbundet kollektivavtal och andra avtal samt 6vervakar att avtalen foljs,

framjar forbundet arbetstagare, tjansteman, yrkesutdvare och foretagare som enbart
sysselsatter sig sjdlva samt studerande att ansluta sig till avdelningar,

paverkar forbundet det samhalleliga beslutsfattandet pa saval nationell som internationell niva
i arenden som galler medlemmarnas arbets- och levnadsvillkor samt stallning och
verksamhetsrattigheter,

framjar forbundet kinnedomen om arbetslivet och samhalleligt medvetande, solidaritet och
fackligt kunnande,

framjar forbundet Iontagarrorelsens samarbete genom att hora till en facklig
centralorganisation,

samarbetar forbundet med inhemska och utldandska foreningar som stéder férbundets syften
och verksamhetsprinciper, och forbundet kan ekonomiskt stddja deras verksamhet,

kan férbundet vara medlem i internationella organisationer samt bedriva internationellt
samarbete och solidaritetsverksamhet i syfte att forsvara och utvidga de manskliga
rattigheterna och de grundlaggande rattigheterna inom arbetslivet,

ordnar forbundet studie- och forskningsverksamhet samt informations-, publikations- och
studieverksamhet

ordnar och understdder forbundet semester- och rekreationsverksamhet for medlemmarna,
framjar forbundet sina medlemmars sysselsattningsmajligheter.

Forbundet kan dga och besitta fast och 16s egendom samt grunda fonder och stiftelser. For att
stodja sin verksamhet kan forbundet motta donationer, bidrag och testamentsgavor och arrangera
lotterier och penninginsamlingar. Férbundet kan bedriva naringsverksamhet som ar direkt kopplad

till att uppfylla forbundets dndamal.



4.

Forbundet ar partipolitiskt oberoende.

3 § Medlemmar

1. Forbundsstyrelsen godkdanner som medlemmar i férbundet registrerade avdelningar for
arbetstagare, tjansteman och chefer inom servicebranscherna och branscher med néra anknytning
till servicebranscherna samt inom specialbranscher samt féretagare och yrkesutdvare som enbart
sysselsatter sig sjalva, samt registrerade foreningar bildade av avdelningar som dr medlemmar.

2. Registrerade foreningar bildade av avdelningar som ar medlemmar kallas senare i dessa stadgar for
samfundsmedlemmar.

3. Fullmaktige godkanner modellstadgarna for avdelningarna.

Anslutning

4. Nar en avdelning ansluter sig till férbundet forbinder den sig att folja dessa stadgar samt
kongressens, fullmaktiges och forbundsstyrelsens beslut.

5. Att grunda en avdelning pa en ort dar det redan finns en avdelning som ar medlem av férbundet
kraver forhandssamtycke av forbundsstyrelsen.

6. Enavdelnings eller samfundsmedlems medlemskap borjar den dag da férbundsstyrelsen har

godkant medlemskapet.

Uttrdde, uteslutning och upplosning

7.

10.

En avdelning som vill uttrada ur forbundet ska anmala detta till forbundet i enlighet med
foreningslagen. Till anmalan ska protokollen fran de sammantraden vid vilka avdelningen har
beslutat om uttradet bifogas. Avdelningens medlemskap i forbundet upphor sex (6) manader efter
den sista dagen antingen i juni eller i december manad, beroende pa vilkendera som forst infaller
efter att anmalan gjordes.

Ett drende som géller en avdelnings uttrdde ur forbundet ska behandlas vid tva avdelningsmoten,
som ska hallas med minst tva (2) veckors mellanrum. Férslaget om att avdelningen ska uttrada ur
forbundet forfaller, om det inte pa de tva avdelningsmotena understdds av minst tre fjardedelar
(34) av avdelningens narvarande rostberattigade medlemmar.

En avdelning eller en samfundsmedlem kan uteslutas ur férbundet, om den

a. verkaristrid med syftet for forbundets verksamhet,

b. inte foljer stadgarna och kongressens, fullmaktiges samt forbundsstyrelsens beslut,

c. inte utesluter en medlem som agerar i strid med avdelningens eller férbundets stadgar eller
kongressens, fullmaktiges och forbundsstyrelsens beslut.

Beslut om uteslutning av en avdelning eller samfundsmedlem fattas av férbundsstyrelsen.
Avdelningen eller samfundsmedlemmen ska horas innan beslutet om uteslutning behandlas.
Avdelningen eller samfundsmedlemmen kan 6verklaga beslutet hos fullmaktige genom att [amna



11.

12.

en besvarsskrift till forbundsstyrelsen inom en manad efter att avdelningen eller
samfundsmedlemmen skriftligen fatt del av uteslutningsbeskedet.

En avdelning som har uttratt eller uteslutits ur forbundet forlorar alla sina rattigheter i forbundet.
Avdelningen aterfar inte avgifter som den har betalt till forbundet och har ingen ratt till forbundets
fonder eller dess 6vriga egendom. Om inte annat har avtalats, svarar forbundet inte fér de skulder
som den avdelning som uttrader eller utesluts har.

Om en avdelning uppldses, 6verfors genom beslut vid det mote som |6ser upp avdelningen dess
aterstaende tillgangar antingen till en annan férbundsavdelning eller till forbundet for att anvandas
for sddana andamal som framjar fackféreningsrorelsen. Om inte annat har avtalats, svarar
forbundet inte for skulder som en avdelning hade nédr den upphérde med sin verksamhet eller
upplostes. Ett avdelningsmote kan med tre fjardedelars (%) majoritet besluta om att upplésa
avdelningen.

Andra bestammelser

13.

14,

15.

Medlemmar som blir slutligt pensionerade pa grund av alder eller invaliditet kan fortsatta sitt
medlemskap som pensionarsmedlemmar i avdelningen. De som studerar vid ldroanstalterna i
ifragavarande branscher kan ansluta sig till avdelningen som studerandemedlemmar.

Forbundet uppratthaller en medlemsférteckning 6ver avdelningarna, enligt vad som bestams i
foreningslagen. Nar en avdelning ansluter sig till forbundet, ska den lamna de personuppgifter om
alla sina medlemmar som férbundsstyrelsen begar. En avdelning har ratt att ur férbundets register
fa de uppgifter som géller avdelningens egna medlemmar.

En av forbundsstyrelsen utsedd revisor kan nar som helst granska avdelningens férvaltning och
rakenskaper.

4 § Medlemsavgifter

1.

En medlem i avdelningen ar skyldig att betala medlemsavgift av sina skattepliktiga I6neinkomster
samt av de skattepliktiga formaner som arbetsloshetskassan betalar ut.

Yrkesutovar- och féretagarmedlemmar betalar sin medlemsavgift av den arbetsinkomst pa vilken
pensionsforsakringsavgiften raknas, med undantag av den tid under vilken en sadan medlem
kvarstar som medlem i Servicebranschernas arbetsldshetskassa. Under denna tid faststalls hans
medlemsavgift pa basis av hans senaste loneinkomst pa vilken forskottsinnehallning ska verkstallas.
Av avdelningens pensionars- och studerandemedlemmar uppbars ingen medlemsavgift.

Fullmaktige bestammer arligen medlemsavgifternas storlek.

Fullméktige kan besluta att en extra medlemsavgift som inte far vara stérre 4n medlemsavgiften for
sex manader ska uppbaras av medlemmarna i avdelningen.



10.

En medlem i en avdelning ar befriad fran medlemsavgift

a. forden tid da medlemmen inte har skattepliktig I6neinkomst eller av arbetsléshetskassan
utbetald skattepliktig forman,

b. nar medlemmen vistas utomlands som medlem av ett fackférbund och betalar medlemsavgift
till det férbundet.

En medlem som ska befrias fran medlemsavgift behover omedelbart géra en anmalan till forbundet
om orsaken till befrielsen och om hur lange befrielsen uppskattas paga.

Av andra an extra medlemsavgifter som har redovisats till forbundet aterbetalas till avdelningen en
grund- och prestationsdel, som fullmaktige arligen bestammer.

For aterbetalning av grunddelen av medlemmarnas medlemsavgifter till avdelningen ska
avdelningarna arligen sdnda sin verksamhetsberattelse och bokslutsrapport for det senast
avslutade verksamhetsaret samt anmalan om avdelningens funktionarer till férbundet fore
utgangen av maj.

Fullmaktiges hostmote bestammer om grunderna for avdelningsaterbaringens prestationsdel.

Avdelningen ska horas innan styrelsen fattar beslut om att inte betala ut grund- och/eller
prestationsdelen.

Forbundsstyrelsen ger detaljerade anvisningar om uppboérd av medlemsavgifter, befrielse fran
medlemsavgifter, redovisning av medlemsavgifterna samt om utbetalningen av avdelningarnas
andel.

5 § Kongress

1.

2.

3.

Den ordinarie kongressen halls vart fjarde kalenderar fore utgangen av oktober.

Ett skriftligt forhandsmeddelande om den ordinarie kongressen ska skickas ut till avdelningarna och
samfundsmedlemmarna senast nittio (90) dagar fore motet.

Den slutliga, skriftliga moteskallelsen till den ordinarie kongressen ska sdndas till
kongressdelegaterna och for kiannedom till avdelningarna och samfundsmedlemmarna senast
tjugoen (21) dagar fére motet.

Styrelsen kan utfarda ndrmare foreskrifter om hur man anmaler sig till kongressen.

Pa kongressen behandlas féljande drenden:

a. Beslut om ett malprogram fér valperioden.

b. Val av ordférande for fullmaktige samt férsta och andra vice ordférande.

c. Val av sextio (60) ordinarie ledamoter i fullmaktige samt tva (2) personliga erséttare for var och
en av dem samt tio (10) allmadnna ersattare.

d. Valav styrelseordférande, som kallas férbundsordférande. Ordféranden ar heltidsanstalld.



10.

11.

e. Val avfemton (15) ordinarie ledamoter i styrelsen, tre (3) allmanna ersattare samt personlig
ersattare for styrelsens ordférande.

f. Behandling av drenden som férbundsstyrelsen och avdelningarna samt
samfundsmedlemmarna har framlagt.

g. Kongressen ska utse en revisionssammanslutning som ska utfora revisionen.
Revisionssammanslutningen ska internt utse en ansvarig revisor och ersattare fér denna.

h. Beslut om fullmaktiges, férbundsstyrelsens och dess sakkunnigorgans arvoden.

Kongressdelegaterna far ersattning for resekostnader samt dagtraktamente enligt forbundets
resereglemente.

Motionsratt till kongressen har forbundets avdelningar, samfundsmedlemmarna och
forbundsstyrelsen. Motionerna ska ldmnas till forbundsstyrelsen minst tva (2) manader fore motet.

Vid kongressen har varje representant en (1) rést. Om inget annat foreskrivits i dessa stadgar,
avgors drendena genom enkel majoritet bland dem som deltar i omrdstningen. D3 rosterna faller
lika avgor motesordférandens rost. Val avgors med absolut majoritet bland dem som deltar i
omroéstningen. Da rosterna faller lika i valet avgor lotten.

Ratt att framstélla forslag vid kongressen har férutom kongressdelegaterna ocksa
forbundsstyrelsens ledamoter och revisorerna. Férbundsanstéllda som kallats till motet har ratt att
narvara och yttra sig.

Extra kongress ska hallas nar kongressen beslutar om det eller nar forbundsstyrelsen eller
fullméaktige anser det skaligt eller nar ett skriftligt yrkande om behandling av sarskilt arende
framlaggs till forbundsstyrelsen av minst en tredjedel (1/3) av forbundets rostberattigade
medlemmar eller av avdelningar vilkas sammanlagda antal personmedlemmar uppgar minst tre
fjardedelar (3/4) av forbundets totala antal medlemmar.

En skriftlig kallelse till extra kongress ska skickas till kongressdelegater och for kdnnedom till
avdelningar och samfundsmedlemmar senast fjorton (14) dagar fére motet.

Kongressdelegaterna valjs vid férbundsomrostning genom hemliga och proportionella val som
forrattas bland personmedlemmarna inom medlemsavdelningarna i respektive valkrets sa som
bestams i 29 § 3 mom. 2 punkten i foreningslagen.

Valkretsarna motsvarar landskapen enligt den officiella landskapsindelningen som galler vid
respektive tidpunkt, dock s3 att de riksomfattande avdelningarna bildar en gemensam valkrets.

Kongressdelegaterna valjs sa att en (1) delegat fran respektive valkrets for varje paborjat antal
sexhundra (600) medlemmar valjs pa basis av det sammanlagda medlemsantalet i avdelningarna
inom valkretsen.



Kandidater fran respektive valkretsar som inte blivit invalda som ordinarie kongressdelegater blir
ersattare inom sin egen kandidatlista eller sitt valférbund i ordningsféljd enligt antalet erhallna
roster.

12. Varje samfundsmedlem har ratt att skicka en (1) representant till motet. Representanten har ratt
att ndrvara och yttra sig vid motet.

Rostrédtt och valbarhet

13. Medlemmar som &r slutligt pensionerade pa grund av alder eller invaliditet samt
studerandemedlemmar har inte rostratt.

14. Medlemmar som &r slutligt pensionerade pa grund av alder eller invaliditet, studerandemedlemmar
och personer anstéllda av férbundet eller avdelningarna ar inte valbara.

Valorgan

15. Forbundsstyrelsen fungerar som centralvalnamnd.

Exakta valanvisningar

16. Narmare bestammelser om uppstallande av kandidater och forrattande av valet i 6vrigt meddelas i
en omrostnings- och valordning som fullmaktige bekraftar och genom anvisningar av
forbundsstyrelsen.

Extraordinar kongress

17. Kongressdelegater pa den extraordinara férbundskongressen dr desamma som
kongressdelegaterna pa den foérra ordinarie férbundskongressen.

6 § Fullmaktige

1. Fullmaktige anvander beslutsbefogenheter i de arenden som inte enligt dessa stadgar eller enligt
lag hor till kongressen eller férbundsstyrelsen. Utdver det som har angetts i andra punkter i dessa
stadgar ar det fullmaktiges uppgift att
a. fram till ndsta ordinarie kongress vilja forbundsordférande (styrelsens ordférande), ovriga
ordinarie ledamoter i styrelsen och allmanna ersattare samt styrelseordférandens personliga
ersattare, om nagon av dem har avgatt eller avskedats under pagaende mandatperiod,

b. fram till ndsta ordinarie kongress internt valja ordférande och vice ordféranden for fullmaktige,
om nagon av dem har avgatt eller avskedats under pagaende mandatperiod,

c. avskeda styrelsen pa grund av fortroendebrist enligt vad som foéreskrivs i dessa stadgar,
d. fram till ndsta ordinarie kongress vilja en revisionssammanslutning, om

revisionssammanslutningen har avgatt under pagaende mandatperiod eller inte klarar av att
skota sina uppgifter pa det satt som kravs enligt revisionslagen,

fatta beslut om den fackliga centralorganisationen,

fatta beslut om stadgeandringar,

faststalla omrostnings- och valordningen,

> @ o

fatta beslut om motionerna som lagts fram for fullméaktige,
fatta beslut i andra darenden som férbundsstyrelsen har lagt fram.



Fullmaktiges mandatperiod ar kongressperioden och den slutar nar kongressen har valt en ny
fullmaktige.

Till fullmaktige hor ordférande, forsta vice ordférande och andra vice ordférande och dessutom
sextio (60) ordinarie ledamoter. Varje ordinarie ledamot har tva (2) personliga ersattare. Dessutom
ska det finnas tio (10) allmdnna ersattare, som narvarar vid fullm&ktiges moten. Den allmanna
ersattaren trader in istallet for den ordinarie ledamoten, om den ordinarie ledamoten och samtliga
av dennes personliga ersattare ar forhindrade att delta i motet.

Da fullméaktige valjs bor balansen mellan yrkesgrupperna och regionerna beaktas. Fullméaktige bor
ocksa aterspegla mangfalden bland medlemmarna.

Om en ordinarie fullméktigeledamot ar forhindrad att delta i moétet, inkallas ledamotens ersattare i
stallet.

Om en fullméktigeledamot blir slutligt pensionerad pa grund av alder eller invaliditet, utesluts eller
uttrader ur avdelningen utan att ansluta sig som medlem i en annan avdelning i férbundet, ska
ledamoten omedelbart avsattas fran fullmaktige. Om en fullmaktigeledamot inte ldangre ar verksam
inom forbundets organisationssektor pa annan an tillfallig grund, eller om ledamoten utan
godtagbar orsak uteblir fran tva sammantraden i féljd, ska ledamoten avga fran fullmaktige. | stillet
for den ordinarie ledamot som har avgatt inkallas ledamotens personliga ersattare.

Om en ordinarie fullméktigeledamot valjs in i forbundsstyrelsen, avgar denne fran fullméaktige och
ersattaren inkallas i stallet.

Fullmdktiges moten

8.

10.

11.

Fullmaktige ar beslutfort nar ordféranden eller nagon av vice ordférandena och majoriteten av
ledamoterna dr ndrvarande under motet.

Motionsratt till fullmaktiges moten innehas av forbundens avdelningar, samfundsmedlemmarna
och ledamoéterna i fullmaktige. Motionsratt innehas dven av valbara personmedlemmar pa
forbundets avdelningar enligt 5 § 13 punkten, alltsa alltid femtio (50) personmedlemmar
tillsammans enligt de ndrmare formbestammelser som styrelsen faststallt. Motionerna ska lamnas
in till styrelsen senast tva (2) manader fore motet.

Vid fullmaktiges moten har varje ledamot en (1) rost. Om inget annat foreskrivits i dessa stadgar,
avgors drendena genom enkel majoritet bland dem som deltar i omrdstningen. Da rosterna faller
lika avgér motesordférandens rost. Val avgors med absolut majoritet bland dem som deltar i
omroéstningen. Da rosterna faller lika i valet avgor lotten.

Réatt att framstélla forslag om de drenden som behandlas pa fullmaktiges moten innehas inte bara
av fullmaktigeledamoterna, utan ocksa av férbundsstyrelsens ledamaoter och revisorerna.
Forbundsanstallda som kallats till motet har ratt att narvara och yttra sig.



12.

10
Styrelsen kan for hela fullmaktiges mandatperiod besluta om de grunder som beréattigar att delta i
fullmaktigemoten med hjalp av telekommunikationsférbindelse eller annat tekniskt hjalpmedel.

Genom styrelsens beslut om ett enskilt fullmaktigemoéte kan man delta i motet med hjalp av
telekommunikationsforbindelse eller annat tekniskt hjalpmedel. Detta ska anges i moteskallelsen.

Ordinarie moéten

13.

Fullmaktige haller arligen tva ordinarie moten. Varmaotet halls i maj—juni och hostmotet i
november—december.

14. Skriftligt férhandsmeddelande om fullmaktiges ordinarie mote ska senast nittio (90) dagar fore

15.

16.

17.

motet skickas ut till avdelningarna, samfundsmedlemmarna och fullmaktigeledamaoterna. Den
slutliga, skriftliga moteskallelsen till fullmaktiges ordinarie mote ska skickas ut till fullmaktiges
ledamoter och for kiannedom till avdelningarna och samfundsmedlemmarna senast tjugoen (21)
dagar fore motet.

Vid fullméaktiges varmote behandlas féljande drenden:

a. utfallet av de mal som satts upp for foregaende ar och malens ekonomiska dndamalsenlighet
bedoms,

b. arsrapporten och revisionsberattelsen for det gangna aret samt faststallande av bokslutet,

beslut om redovisnings- och ansvarsfrihet for styrelsen,

d. beslut om riktlinjerna for verksamheten och ekonomin for det kommande aret som underlag
for beredningen av verksamhetsplanen och budgeten.

o

Vid fullmaktiges hostmote behandlas foéljande drenden:

a. Beslut om medlemsavgiftens storlek.

b. Beslut om storleken pa aterbaringen till avdelningarna och grunderna for prestationsdelen av
aterbaringen.

c. Beslut om den verksamhetsplan som forbundsstyrelsen har framlagt.
Beslut om styrelsens forslag till budget.
Beslut om grunderna for revisorernas arvoden.

Styrelsen informerar fullm&ktige omgaende om sadana verksamhets- och ekonomiska férandringar
som vdasentligt skiljer sig fran det som anges i verksamhetsplanen och budgeten.

Extra mote

18.

19.

20.

Extra fullmaktigemote halls nar forbundsstyrelsen sammankallar ett sddant eller nar majoriteten av
fullmaktigeledamoterna skriftligt yrkar detta for att behandla ett bestamt drende.

Ett extraordinart moéte ska ocksa sammankallas om fullmaktige vid sitt ordinarie mote med minst %
majoritet av de avgivna rosterna ger sitt samtycke till att styrelsen avsatts pa grund av misstroende.
| detta fall ska ett extraordindrt mote sammankallas inom tre (3) manader fran det ordinarie
fullmaktigemotet. Beslut om att avsatta styrelsen fattas om minst % av de avgivna rosterna bifaller
det vid det extraordindra fullmaktigemotet.

Pa fullméaktiges extra méte behandlas de drenden som namns i moteskallelsen.
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21. En skriftlig kallelse till ett extra mote ska skickas ut till fullmaktigeledamoéterna och for kdnnedom

till avdelningarna och samfundsmedlemmarna senast fem (5) dagar fére motet.

7 § Forbundsstyrelsen

1.

10.

Forbundets verksamhet leds av forbundsstyrelsen i enlighet med féreningslagen, dessa stadgar
samt kongressens och fullmaktiges beslut.

Till férbundsstyrelsen hor ordféranden, som kallas forbundsordférande. Ordféranden ar
heltidsanstalld. Till férbundsstyrelsen hor dessutom femton (15) 6vriga ordinarie ledamoter, tre (3)
allmanna erséattare och styrelseordférandens personliga ersattare. De ordinarie
styrelseledamaoterna och de allmanna ersattarna ska i man av majlighet véljas fran olika
yrkesgrupper och jamlikt foretrada regionerna.

De allmanna ersattarna ar narvarande vid styrelsens sammantraden.

Néar ordféranden ar forhindrad fungerar styrelseordférandens personliga erséttare som
motesordférande.

Forbundsstyrelsens mandatperiod dr densamma som fullméaktiges mandatperiod och den slutar nar
en ny styrelse har blivit vald pa kongressen.

Om en styrelseledamot blir slutligt pensionerad pa grund av alder eller invaliditet, utesluts eller
uttrader ur avdelningen utan att ansluta sig som medlem i en annan avdelning i férbundet, ska
ledamoten omedelbart avsattas fran styrelsen. Om en styrelseledamot inte langre dr verksam inom
forbundets organisationssektor pa annan an tillfallig grund, eller om ledamoten utan godtagbar
orsak uteblir fran tvd sammantraden i f6ljd, ska ledamoten avga fran styrelsen.

Fullmaktige inleder processen for att avsatta styrelsen pa grund av misstroende om minst % av de
avgivna rosterna bifaller det vid det ordinarie fullmaktigemotet. Styrelsen ska kalla till ett
extraordinart fullmaktigemote for att avgora fragan inom tre (3) manader fran det ordinarie motet.
Beslut om att avsatta styrelsen fattas om minst % av de avgivna rosterna bifaller det vid det
extraordinara fullmaktigemotet.

Fullmaktige ska for aterstoden av mandatperioden vélja en eller flera nya ledamaoter for att ersatta
en styrelseledamot som antingen avgatt eller avsatts pa grund av misstroende.

Forbundsstyrelsen sammantrader efter kallelse av forbundsordféranden, eller om denne har forfall,
efter kallelse av styrelseordférandens personliga ersattare, eller néar tre styrelseledamoter sa
kraver.

Forbundsstyrelsen ar beslutfér nar ordféranden eller styrelseordférandens personliga ersattare och
minst atta (8) andra ledamaoter ar narvarande.
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11. Fullmaktiges ordférande och vice ordféranden har ratt att narvara och yttra sig vid

forbundsstyrelsens sammantraden.

12. Forbundsstyrelsen fattar sina beslut med enkel majoritet. Da rosterna faller jamnt avgor lotten vid
val och i 6vriga arenden motesordférandens rost.

13. Styrelsen kan besluta om att halla sammantraden med hjalp av telekommunikationsférbindelse
eller annat tekniskt hjalpmedel.

Férbundsstyrelsens uppgifter

14. Till forbundsstyrelsens uppgifter hor att

a.
b.

@ o oo

leda forbundets verksamhet,

folja med i och se till att forbundets och fackavdelningarnas verksamhet skéts enligt lagar och
dessa stadgar samt kongressens, fullmaktiges och forbundsstyrelsens beslut,

skota forbundets ekonomi enligt den ekonomistadga som forbundsstyrelsen faststaller,
besluta vilka medel som arligen ska 6verforas till fonderna,

besluta om forsaljning, byte och inteckning av féreningens egendom,

utse forbundets ledningsgrupp,

valja och avskeda forbundets verksamhetsledare och besluta om verksamhetsledarens
arbetsvillkor,

besluta om personalresurserna samt anstélla och avskeda forbundets tjansteméan i den man
den inte har delegerat uppdraget till ledningsgruppen,

bestdmma om avtal som galler personalens anstallningsvillkor,

forbereda arenden som overfors till fullmaktiges mote for behandling och sammankalla méten,
organisera valet av kongressdelegater,

fatta beslut om att férbundet ska ansluta sig till en organisation eller uttrada ur en organisation
med undantag av den fackliga centralorganisationen.

8 § Ledningsgruppen

1. Ledningsgruppen som ar understalld styrelsen har till uppgift att ha hand om drenden i anslutning

till verksamheten samt att bereda de drenden som styrelsen ska fatta beslut om, verkstalla

styrelsens beslut och utféra 6vriga drenden som den i fatt i uppdrag av styrelsen.

2. Till ledningsgruppen hor forbundsordféranden, verksamhetsledaren samt hogst fyra (4) 6vriga
ledamaoter, av vilka en ar styrelseordforandens personliga ersattare. Ledamoéterna i
ledningsgruppen ar anstéllda pa heltid.

9 § Verksamhetsledare

Verksamhetsledarens uppgift ar att

a.
b.

leda och utveckla forbundets arbete,

bereda de drenden som ska behandlas pa fullméktiges, forbundsstyrelsens samt
ledningsgruppens moten,

fungera som forbundsstyrelsens sekreterare, samt

i andra drenden handla enligt forbundsstyrelsens och styrelseordférandens beslut.
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10 § Organ som bitrader forbundsstyrelsen

1. Forbundsstyrelsen utser som bitradande organ behovliga kommittéer, utskott och delegationer
samt arbetsgrupper.

2. Forbundsstyrelsen kan utse avtalsutskott for olika avtalsomraden och dessa har i uppgift att
a. fungera som styrelsens sakkunnigorgan for sitt avtalsomrade bl.a. genom att behandla och
bereda intressebevakning och organisatorisk beredskap inom sitt avtalsomrade,
b. behandla forslag, motioner och férhandlingsresultat som géller avtalsomradet.

11 § Kollektivavtalsverksamhet och 6vrig avtalsverksamhet

1. Forbundsstyrelsen leder forbundets kollektivavtalsverksamhet och 6vriga avtalsverksamhet.

2. Avdelningarna, samfundsmedlemmarna, arbetsplatsmotena och fullméaktigeledamoterna kan goéra
framstallningar till férbundsstyrelsen om andringar i kollektivavtal och andra avtal.

3. Forbundsstyrelsen beslutar om fortsattning eller uppsagning av kollektivavtal och andra avtal.
Styrelsen godkanner nya avtal.

4. Om avtalsforhandlingar har resulterat i ett férhandlingsresultat eller om en arbetskonflikt 4r under
uppsegling, kan forbundsstyrelsen arrangera en radgivande medlemsomréstning bland dem som
avtalsférhandlingarna géller. Ett beslut om att inleda arbetskonflikt kraver dock att minst 2/3 av
dem som har deltagit i omrostningen har rostat for att stridsatgarder ska vidtas.

En radgivande medlemsomrdstning kan forrattas vid separata rostningstillfdllen, per post och/eller
genom datauppkoppling eller med nagot annat tekniskt hjdlpmedel.

5. Forbundsstyrelsen har ratt att avbryta en arbetskonflikt om den anser att det ar nédvandigt.

6. Endast arbetskonflikter som har utlysts av forbundsstyrelsen ar bindande for en avdelning och dess
medlemmar och for samfundsmedlemmar. Ett avtalsomrade eller en avdelning som handlar i strid
med bestdammelserna i denna paragraf eller férbundsstyrelsens anvisningar, har inte ratt till bidrag
eller annat stod av forbundet.

7. Forbundsstyrelsen beslutar om deltagande i en arbetskonflikt som ordnas av centralorganisationen.

8. Arenden i anslutning till kollektivavtalsverksamheten kan av férbundsstyrelsen understillas
fullmaktige for behandling och beslut.

12 § Strejkbidrag

1. Enavdelnings medlem som blivit delaktig i en strejk eller lockout far bidrag i foljande fall:
a. Vid strejk enligt beslut av forbundsstyrelsen.
b. Vid lockout som foranletts av krav som férbundsstyrelsen godkant, varvid avdelningen har
forfarit i enlighet med dessa stadgar och férbundsstyrelsens anvisningar.
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¢. Om avdelningens medlemmar till féljd av ett annat férbunds arbetskonflikt blivit delaktiga i en
strejk eller lockout.

2. Bidraget och de grunder pa vilka det utbetalas faststalls av forbundsstyrelsen fran fall till fall.

13 § Tecknande av forbundets namn

Forbundets namn tecknas av forbundsordféranden, verksamhetsledaren och de 6vriga
ledamoterna i ledningsgruppen, var och en for sig. Dessutom tecknas férbundets namn av 6vriga
tjansteméan som forbundsstyrelsen utser, alltid tva och tva.

14 § Revisorer och bokslut

Forbundets rakenskapsar sammanfaller med kalenderaret. Bokslutet ska vara fardigt att laggas
fram for revisorerna fore utgangen av mars. Revisorerna ska ge sin revisionsberattelse till
forbundsstyrelsen fore utgangen av april.

15 § Stadgeadndringar

Andringar i dessa stadgar kan géras vid fullmaktiges ordinarie méte om minst 2/3 av de avgivna
rosterna pa motet understdoder en stadgedndring. Stadgeandringen ska namnas i moteskallelsen.

16 § Upplosning av forbundet

Kongressen kan med minst 3/4 majoritet besluta om att uppldsa forbundet. Om férbundet upphor
med sin verksamhet eller uppléses, anvands dess resterande tillgangar for syften som framjar
fackforeningsrorelsen, enligt vad det upplésande motet beslutar.

17 § Uppnadda medlemsférmaner

De medlemsféormaner som uppnatts enligt tidigare stadgar bestar.

18 § Ikrafttradande

Dessa stadgar trader i kraft nar de har inforts i féreningsregistret.

Foreskrifter om antalet ledamoter i fullmaktige (5 § 3.c. punkt till de delar som innehaller
forandringar och 6 § 3. punkt till de delar som innehaller férandringar) och foreskriften om
sammansattningen (6 § 4. punkt till de delar som innehaller férandringar) trader i kraft i borjan av
nasta kongressperiod.

Foreskrifter om mojligheten att avsatta styrelsen (6 § 1.a. punkt till de delar som innehaller
forandringar, 6 § 1.b. punkt, 6 § 19. punkt, 7 § 7. punkt och 7 § 8. punkt till de delar som innehaller
fordandringar) trader i kraft i borjan av nasta kongressperiod.
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