Kaupan alan palkankorotusohje 1.6.2024-31.1.2025
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Palkankorotukseen oikeutetut

Tybehtosopimuksen mukaiseen palkankorotukseen ovat oikeutettuja vain tydehtosopimuksen piiriin
kuuluvat tyontekijat. Siten palkankorotukset eivat koske tydaikalain soveltamisalan ulkopuolelle jaavia
tyontekijoita, kuten esim. kauppaedustajalain mukaisia myyntimiehia (riippumatta palkkausmuodosta).
Korotukset eivat myoskaan koske kokonaan tai osittain provisiopalkkaisia tukkumyyjia eivatka nk. ylempia
toimihenkiloita, ellei tydsopimuksella ole toisin tyontekijan eduksi sovittu.

Tama ohje koskee seuraavien tybehtosopimusten piirissa olevia tyontekijoita:

e  Kaupan tydehtosopimus mukaan lukien kaupan ICT-toimihenkil6t

e Vahittdiskaupan esihenkildiden tydehtosopimus (entinen vahittdiskaupan esimiesten
tybehtosopimus)

e Kaupan logistiikan esihenkildiden tyéehtosopimus (entinen varasto- ja kuljetusesimiesten
tyoehtosopimus)

Palkankorotukset vuonna 2024

1.  Kaupan tyoehtosopimuksen palkankorotukset vuonna 2024

1.1. Palkankorotukset 1.6.2024 alkaen

Kaikkien 31.5.2024 ty6suhteessa olevien tyontekijoiden kuukausipalkkoja korotetaan 1.6.2024 alkaen 60
eurolla. Osa-aikaisten tyontekijoiden tuntipalkkoja korotetaan vastaavana aikana 0,38 eurolla. Jos osa-
aikaiselle tyontekijalle maksetaan suhteutettua kuukausipalkkaa, korotetaan tydntekijan henkilékohtaista
palkkaa suhteessa samalla korotuksella.

Esimerkki: Suhteutettua kuukausipalkkaa saavan tyéntekijéin tyésopimuksen mukainen
viikkotydaika on 20 tuntia. Hinen suhteutettuun kuukausipalkkaansa tuleva korotus on siten 32 €
(60 € *20/37,5).

Palkankorotus maksetaan tdysimaaraisena, vaikka tyontekijalle maksetaan harjoittelijan palkkaa (85 %) tai
koululaispalkkaa (70 %).

1.2.  Taulukkopalkat 1.6.2024 alkaen

Taulukkopalkkoja korotetaan 1.6.2024 alkaen 2,14 prosentilla. Taman lisaksi B1- ja C1-taulukkopalkkoja
korotetaan seuraavasti:

e Nostetaan Bl-taulukkopalkat B2-taulukkopalkkojen tasolle.
e Nostetaan Cl-taulukkopalkat C2-taulukkopalkkojen tasolle.

1.6.2024 alkaen Kaupan tyoehtosopimuksessa ei siten ole enaa B1-, B2-, C1- ja C2-palkkaryhmid, vaan
ainoastaan B- ja C-palkkaryhmat.
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Uudet taulukkopalkat l16ytyvat kaupan tydehtosopimuksesta ja tdaman ohjeen lopusta. Taulukkopalkoissa on
huomioitu 1.6.2024 voimaan tulevat korotukset kokonaisuudessaan. Taulukkopalkat ovat alan
vahimmaispalkkoja ja niiden mukaista palkkaa voidaan maksaa 1.6.2024 tai sen jalkeen alkavissa
tyOsuhteissa.

Esimerkki:

Espoolaisessa yrityksessé on myyjd, joka on aloittanut tyénantajan palveluksessa 1.1.2015.
Tyéntekijéin kuukausipalkka oli 31.5.2023 2110 € (5. vuoden myyjén taulukkopalkka pk-seudulla on
2110 €). 1.6.2023 hdnen palkkaansa nostettiin 105 €, eli tyontekijdn uusi palkka oli 1.6.2023 2215 €
(2110 € + 105 €).

Tyéntekijdlld tuli 8 palvelusvuotta tédyteen 31.12.2023, ja tdllGin tyénantaja korotti tyéntekijdn
palkka vastaamaan uuden taulukon mukaista 8. vuoden myyjén palkkaa. Tyéntekijin palkka oli
korotuksen jélkeen 1.1.2024 2306 €.

Tyontekijéin palkkaa korotetaan jélleen 1.6.2024 alkaen 60 €, minkd myétd hdnen uusi
henkilékohtainen palkkansa olisi 2366 € (2306 € + 60 €). Tyontekijdn palkkaa verrataan uuteen
taulukkopalkkaan eli palkkaryhmddn B (PKS, 8. vuosi), 2372 €. Koska se on alhaisempi, tulee se
nostaa B taulukkopalkan mukaiseksi. 1.6.2024 tyéntekijin palkka nousee ndin ollen 2306 €:sta
2372 €:00n.

Esimerkki:

Helsinkildisessd logistiikkakeskuksessa tybskentelee logistiikkatydntekijé, jonka tehtdvd on sijoitettu
1.1.2024 alkaen logistiikkatydntekijoiden vaativuusluokkaan “vaativa ammattitehtévd” eli
palkkaryhmddn C1 (PKS, 5. vuosi). Hdnen palkkansa on 1.1.2024 lukien ollut 2380 €/kk.

1.6.2024 tyontekijiin palkkaa tulee korottaa 60 €, minkd myétd hdnen uusi henkilékohtainen
palkkansa olisi 2440 €/kk. Tyéntekijén palkkaa verrataan uuteen taulukkopalkkaan eli
palkkaryhmdéén C (PKS, 5. vuosi), 2446 €. Koska se on alhaisempi, tulee se nostaa palkkaryhmdn C
taulukkopalkan mukaiseksi. 1.6.2024 tyédntekijéin palkka nousee ndéin ollen 2380 €:sta 2446 €:o00n.

1.2.1. Kuukausipalkat

Kaupan tyoehtosopimuksen palkkaliitteen mukaisia 1.6.2024 voimaan tulleita taulukkopalkkoja on
korotettu 2,14 % seka B1- ja C1-taulukot nostetaan tdssa vaiheessa B2- ja C2-taulukoiden tasolle. 1.6.2024
alkaen Kaupan tyoehtosopimuksen palkkataulukossa on vain B- ja C-taulukko.

Myos kaupan ICT-toimihenkildiden taulukkopalkkoja on korotettu vastaavasti 2,14 %.

1.2.2. Tuntipalkat

Uudet taulukkotuntipalkat on laskettu edellda mainitulla tavalla korotetuista taulukkokuukausipalkoista
jakamalla ne luvulla 160 (Kaupan tyéehtosopimuksen mukainen kuukausipalkan jakaja). Korotus on
taulukkotuntipalkoissa pyoristyssadannosta johtuen 22-32 senttid per tunti.

Uudet palkkataulukot 16ydat tyéehtosopimuksesta ja tdman ohjeen lopusta.
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1.3.  Provisiopalkkaiset myyjat

Provisiopalkkaisella myyjalla tarkoitetaan tdssa kohdassa vahittdiskaupan ja erikoiskaupan myyjia.
Kokoaikaisen provisiopalkkaisen myyjan henkilokohtaista kiinteda palkanosaa korotetaan 1.6.2024 alkaen
60 € (tai 0,38 € per tunti). Jos osa-aikaiselle provisiopalkkaiselle myyjalle maksetaan suhteutettua
kuukausipalkkaa, korotetaan tyontekijan henkil6kohtaista palkkaa suhteessa samalla korotuksella.

Esimerkki: Suhteutettua kuukausipalkkaa saavan tyéntekijéin tyésopimuksen mukainen tyéaika on
20 tuntia. Hdnen suhteutettuun kuukausipalkkaansa tuleva korotus on siten 32 € (60 € * 20/ 37,5).

Muuttuvaa palkanosaa ei tarvitse korottaa. Provisiopalkalla tarkoitetaan palkkamuotoa, jossa provisio eli
muuttuva palkanosa perustuu myyntiin, myyntikatteeseen tai vastaavaan.

Palkankorotusohje ei koske osankin palkastaan provisiona saavia tukkumyyjia, jotka eivat ole oikeutettuja
tydehtosopimuksen mukaisiin yleiskorotuksiin. Palkankorotusohje ei myoskaan koske osankin palkastaan
provisiona saavia pika- tai noutotukkumyyjia, joihin sovelletaan logistiikkatyontekijoita (ent.
varastotyontekija) koskevia maarayksia.

1.4. Suoritepalkkaiset logistiikkatyontekijat (ent. varastotyontekijat)

Varastotyontekijoita koskevan poytdkirjan mukaisesti liittojen valilla sovittavat yleiskorotukset vaikuttavat
myo0s varastotyontekijoiden suoritteisiin niissa yrityksissa, joissa on kdytdssa suoritejarjestelma
palkankorotushetkella.

Euromaaraisen palkankorotuksen vuoksi logistiikan suoritepalkkoja korottava yleiskorotusprosentti on
laskettu EK:n palkkatilastojen keskimaaraisesta logistiikkatyontekijan sdanndllisen tydajan ansiosta liittojen
aiemman kaytannon mukaisesti.

Palkankorotus suoritteiden osalta toteutetaan ndissa yrityksissa tydnantajan paatoksen mukaisesti
jommallakummalla alla olevista menettelytavoista:

A. Tydntekijan keskimaaraisesta suorituspalkasta lasketaan yleiskorotuksen (2,4 %) mukainen
osuus. Nain saadulla euromaaralla korotetaan tyontekijan henkilokohtaista kuukausipalkkaa tai
tuntipalkkaa seuraavana palkkapaivana.

B. Yleiskorotuksella (2,4 %) korotetaan suoritteen yksikkdhintoja, suoritekertoimia tai niihin
verrattavia suorite-elementteja siten, ettd vastaava tydsuoritus tuottaa aiempaan verrattuna
yleiskorotuksen verran suuremman suorituspalkan.

Vaihtoehtoisesti suoritteen korotusosan laskemisesta, jakamisesta tai korvaamisesta voidaan sopia
tyopaikkakohtaisesti 23 §:n mukaisesti.

Tarkemmat soveltamisohjeet koskien varastotyontekijoiden suoritepalkkaa ja palkankorotusta l6ytyvat
Kaupan liiton ja PAMin yhteisistad soveltamisohjeista. (linkki)
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1.5. Tydaikalisat

Tyo6aikalisia ei koroteta vuonna 2024, joten Kaupan tyoehtosopimuksen palkkaliitteessa alkaen 1.5.2022
olevat tydaikalisat ovat edelleen voimassa.

1.6. Luottamusmiehet ja tydsuojeluvaltuutetut

Luottamusmiesten ja tydsuojeluvaltuutettujen korvauksia ei koroteta vuonna 2024, joten 1.6.2023
korotetut korvaukset ovat edelleen voimassa.

2. Vahittaiskaupan esihenkiloiden tydehtosopimus

Vahittaiskaupan esihenkil6iden tydehtosopimuksen piirissa olevien esihenkiléiden palkkoja korotetaan
1.6.2024 alkaen 2,5 %.

3. Kaupan logistiikan esihenkildiden tydehtosopimus

Kaupan logistiikan esihenkildiden tyoehtosopimuksen piirissa olevien esihenkiléiden henkilokohtaisia
palkkoja ja taulukkopalkkoja korotetaan 1.6.2024 alkaen 2,5 %.
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Taulukkopalkat 1.6.2024 alkaen

*PKS = Helsinki, Espoo, Kauniainen, Vantaa

TYONTEKIAT
PKS* 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena 8. vuotena
A 1954 12.21 2024 12.65 2133 13.33 2236 13.98
B 2072 12.95 2150 13.44 2271 14.19 2372 14.83
C 2213 13.83 2293 14.33 2446 15.29 2564 16.03
D 2330 14.56 2418 15.11 2580 16.13 2776 17.35
MUU SUON 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena 8. vuotena
A 1877 11.73 1943 12.14 2042 12.76 2135 13.34
B 1992 12.45 2067 12.92 2171 13.57 2265 14.16
C 2118 13.24 2194 13.71 2331 14.57 2438 15.24
D 2232 13.95 2337 14.61 2457 15.36 2631 16.44
TUKKUMYYJAT 11 JA 1II
PKS* 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena 8. vuotena
Il 2595 2704 2833 2975
1" 3012 3128 3262 3418
MUU SUON 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena 8. vuotena
I 2444 2551 2672 2809
1" 2820 2933 3041 3188
ASENTAJAT JA HUOLTOMIEHET
PKS* 2037
MUU SUON 1957
HUOLTO- JA LIIKENNEASEMIEN RAVINTOLATYONTEKIJAT

1. vuotena 5. vuotena 8. vuotena
PKS* 2093 13.08 2150 13.44 2253 14.08
MUU SUON 2062 12.89 2145 13.41 2194 13.71
HUOLTO- JA LIIKENNEASEMIEN LUVANHALTIJAN EDUSTAJAN SUJAISEN TUNTIPALKKA

1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena 8. vuotena

14.77 15.12 15.49 15.82

HUOLTO- JA LIIKENNEASEMIEN RAVINTOLAESIMIEHE

0-2 vuotta yli 2 vuotta yli 5 vuotta yli 10 vuotta
1. 2175 13.59 2224 13.90 2278 14.24 2330 14.56
2. 2287 14.29 2339 14.62 2396 14.98 2449 15.31
3. 2364 14.78 2421 15.13 2478 15.49 2533 15.83
4, 2388 14.93 2442 15.26 2500 15.63 2559 15.99
5. 2507 15.67 2566 16.04 2630 16.44 2692 16.83
6. 2630 16.44 2692 16.83 2759 17.24 2826 17.66

Paivitetty 22.5.2024




ICT-TOIMIHENKILOT

PKS* 1. vuotena 3. vuotena . vuotena 8. vuotena 11. vuotena
I 2882 3067 3266 3511 3748

1] 3081 3297 3536 3811 4072

1] 3316 3560 3810 4100 4383

v 3641 3929 4209 4557 4872
MUU SUON 1. vuotena 3. vuotena . vuotena 8. vuotena 11. vuotena
I 2730 2904 3088 3319 3545

1] 2918 3125 3343 3603 3850

1] 3141 3368 3595 3878 4138

1Y 3449 3710 3975 4293 4591
KAUPAN LOGISTIIKAN ESIHENKILOT

PKS* 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena

1 2400 2465 2536

Il 2620 2716 2821

MUU SUON 1. vuotena 3. vuotena 5. vuotena

Il 2310 2372 2436

Il 2519 2609 2702
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