
Mitä sitten pitäisi tehdä? 
Tässä lista ensitoimista:

VARMISTA, että työnantaja tietää valinnastasi.

VARMISTA, että työnantaja tekee valinnastasi 
ilmoituksen työturvallisuuskeskuksen työsuoje-
lun henkilörekisteriin ttk.fi/tyosuojelun-yhteis-
toiminta/tyosuojeluhenkilorekisteri 
Tämä on lakisääteinen velvollisuus ja lisäksi 
pääset osaksi työturvallisuuskeskuksen tiedon-
jakoa (esim. Telma-lehti).

TEE ITSE ILMOITUS valinnastasi PAMiin  
osoitteessa tsvilmoitus.pam.fi
Tämä pitää tehdä joka kerta kun tulet valituksi, 
vaikka sinulla jatkuisi rooli edelliseltä kaudelta. 
Näin saat rooliisi liittyvää postia ja pääsyn työ-
suojelun aiheisiin PAMissa.

KERRO valinnastasi työpaikalla.  
Työpaikan ilmoitustaululle laitettava esittely- 
lomake löytyy PAMin nettisivuilta osoitteesta 
pam.fi/tyosuojeluvaltuutetun-valinta. 
On tärkeää, että kaikki työntekijät, kaikilla  
toimipisteillä, tietävät kuka heitä edustaa. 

TUTUSTU oman alasi työehtosopimuksen työ-
suojelun yhteistoimintaan liittyviin kirjauksiin  
Lista PAMin työehtosopimuksista löytyy osoit-
teesta pam.fi/tyoehtosopimukset 
Kirjaukset saattavat olla joko normaalipykäli-
nä, työsuojelun yhteistoimintasopimuksessa tai 
esim. marava-alalla erillisessä sopimusliitteessä.

VARAA AIKA työsuojelupäällikön kanssa heti 
valintasi jälkeen (jos työnantaja ei tunnista, 
kuka on työsuojelupäällikkö, se on hän itse) 
Seuraavista asioista tulee keskustella ja sopia 
työsuojelupäällikön kanssa, ellei näistä ole sovit-
tu jo ennen vaaleja. Parasta on sopia kirjallisesti:

•	 Paljonko sinulle on annettava vapautusaikaa 
normaalityöstäsi valtuutetun roolin hoitami-
seksi (työehtosopimuksesta löytyy edustetta-
viin työntekijöihin perustuva taulukko tai muu 
laskentatapa) sekä, koska seuraavan kerran 
tarkistetaan edustettavien lukumäärä. 

•	 Mitä työvälineitä ja tiloja tarvitset tehtäväsi 
hoitamiseksi (puhelin, sähköposti, läppäri, 
työtila jne.)

•	 Miten vapautusajan ansionmenetys korva-
taan sinulle ja kuinka suureen työsuojelu- 
valtuutetun korvaukseen olet oikeutettu.

•	 Minkä verran sinulla on oikeutta kouluttautua? 
(löytyy työehtosopimuksen koulutussopimuk-
sesta)  Kannattaa katsoa valmiiksi, koska on 
seuraava PAMin työsuojelun peruskurssi ja 
ehdottaa suoraan siihen ilmoittautumista.  
Löydät kurssit osoitteesta pam.fi/luottamus-
miehen-ja-tyosuojeluvaltuutetun-osaaminen. 
Samalta sivulta löydät myös linkin perehdytyk-
seen, joka tulee käydä ennen peruskurssia.

KOULUTTAUTUMALLA PAMin työsuojelu- 
kursseilla saat paljon tietoa ja opit miten voit 
ryhtyä kohentamaan työpaikkasi turvallisuutta. 
Tervetuloa kursseille!

Tulitko valituksi työsuojeluvaltuutetuksi 
tai varavaltuutetuksi? 
Hienoa! Olet saanut luottamustoimen, joka tarkoittaa, että 
edustat työntekijöitä kaikessa mikä liittyy heidän terveyteen  
ja turvallisuuteen työpaikalla.

Hyviä linkkejä työsuojelun perustietoihin:

PAM pam.fi/tyosuojelu, pam.fi/tyosuojeluvaltuutettu
Aluehallintovirasto avi.fi/tietoa-meista/tehtavamme/tyosuojelu
Työsuojeluhallinto tyosuojelu.fi/tyosuojelu-tyopaikalla
Työturvallisuuskeskus ttk.fi 
Työterveyslaitos ttl.fi

https://ttk.fi/tyosuojelun-yhteistoiminta/tyosuojeluhenkilorekisteri/
https://ttk.fi/tyosuojelun-yhteistoiminta/tyosuojeluhenkilorekisteri/
https://tsvilmoitus.pam.fi/
https://www.pam.fi/tyopaikalla/tyosuojeluvaltuutettu/tyosuojeluvaltuutetun-valinta/
https://www.pam.fi/tyoehtosopimukset/pamin-alojen-tyoehtosopimukset-aakkosjarjestyksessa/
https://www.pam.fi/jasenyys/jasenpalvelut-ja-edut/koulutukset/luottamusmiehen-ja-tyosuojeluvaltuutetun-osaaminen/
https://www.pam.fi/jasenyys/jasenpalvelut-ja-edut/koulutukset/luottamusmiehen-ja-tyosuojeluvaltuutetun-osaaminen/
https://www.pam.fi/tyoelamaopas/tyoelamassa/tyosuojelu-ja-tyoturvallisuus/
https://www.pam.fi/tyopaikalla/tyosuojeluvaltuutettu/
https://avi.fi/tietoa-meista/tehtavamme/tyosuojelu
https://tyosuojelu.fi/tyosuojelu-tyopaikalla
https://ttk.fi/
https://www.ttl.fi/

