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1. Féreningens, dvs. fackavdelningens namn ar XXXXOOOOOX XXX XXX
och dess hemort ar XXX
och dess verksamhetsomrade ar XXX

2. Fackavdelningarna kallas i dessa stadgar avdelning och Servicefacket PAM rf kallas
forbundet.

1. Avdelningens syfte @r att inom servicebranscherna och ndrstdende branscher samla
I6ntagare, yrkesstuderande, foretagare och yrkesutévare som enbart sysselsatter sig sjdlva
samt arbetslésa sé att de kan férbéttra sin ekonomiska, sociala och réttsliga stdllning samt
livskvalitet.

2. For att forverkliga sitt syfte

a. organiserar och végleder avdelningen arbetstagare, tjinstemdan, féretagare och
yrkesutévare som enbart sysselsdtter sig sjdlva samt studerande att ansluta sig till
avdelningar,

b. évervakar och féljer upp att villkoren i de kollektivavtal som facket ingdtt, sdvdl som avtal
och féreskrifter som reglerar anstdliningsférhdllanden och arbetsvillkor, efterlevs pé
arbetsplatserna. Fackavdelningen ingdr inte kollektivavtal som géller dess medlemmar.

c. frédmjar och stéder avdelningen fértroendevaldas och arbetsplatsernas verksamhet och
organisering inom sitt verksamhetsomrade,

d. samverkar avdelningen tillsammans med férbundets évriga avdelningar samt
samarbetar dels med sddana andra registrerade fackliga organisationer och registrerade
féreningar som stéder fackféreningsrorelsens syften, dels med arbetsléshetskassan, och
kan ekonomiskt stéda deras verksamhet,

e. framldgger avdelningen férslag, ger utl&dtanden och paverkar det samhdlleliga och
regionala beslutsfattandet i Grenden som gdller medlemmarnas och deras féretrddares
arbets- och levnadsvillkor samt stdllning, och frdmjar kdinnedomen om arbetslivet,
samhdlleligt medvetande, solidaritet och fackligt kunnande,

f. bedriver avdelningen informationsverksamhet, bland annat fér att géra sig sjdlv och
férbundet kénda,

g. ordnar avdelningen sammantrdaden, kurser, utbildnings- och fritidsevenemang samt
annan kultur-, rekreations- och hobbyverksamhet fér sina medlemmar.

3. Avdelningen kan &ga och besitta fast och 16s egendom vilkas bruk tjgnar syftet med
avdelningens verksamhet. Fér att stéda sin verksamhet kan avdelningen motta bidrag,
donationer och testamentsgdvor, samt arrangera lotterier och penninginsamlingar.
Avdelningen kan inte grunda stiftelser eller ombilda egendom och tillgdngar ftill stiftelser.

4, Avdelningens medlemsregister upprdatthdlls av férbundet pd uppdrag av avdelningen.

5. Avdelningen &r medlem i Palvelualojen ammattiliitto PAM ry, pd svenska Servicefacket
PAM rf.
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6. Avdelningen @r partipolitiskt oavhéngig.

7. | de frdgor om vilka bestédmmelser inte ingdr i dessa stadgar tillémpar avdelningen
forbundets stadgar och féreningslagen samt beslut fattade av férbundets beslutande
organ.

1. Som avdelningsmedlemmar kan avdelningen godkdnna arbetstagare, yrkesstuderande,
tjdnstemdn och chefer samt féretagare och yrkesutévare som enbart sysselsdatter sig sjélva
inom servicebranscherna och branscher med ndra anknytning till servicebranscherna samt
inom vissa specialbranscher.

2. Medlemskapet i avdelningen bérjar frédn den dag nér medlemsavgiften ar betald, dock
tidigast frédn den dag nér medlemsansdkan har mottagits.

3. Avdelningens styrelse godkdnner de nya medlemmarna. Om styrelsen inte godkénner ett
medlemskap, kan sékanden se ftill att drendet understdlls avdelningsmétet for avgérande.
Innan @rendet avgérs ska avdelningsmétet begdra ett utldtande av férbundsstyrelsen.

4, Medlemmar som blir slutligt pensionerade p& grund av dlder eller invaliditet kan fortsétta
sitt medlemskap som pensiondrsmedlemmar i avdelningen.

5. De som studerar vid ldroanstalterna inom ifrdgavarande branscher kan ansluta sig till
avdelningen som studerandemedlemmar. En studerandemedlem far under samma
férutsattningar som en ny medlem fulla medlemsrattigheter nér hen trader ini arbetslivet
inom forbundets organisationssektor.

6. En medlem i en inhemsk eller nordisk fackforening som bérjar arbeta inom férbundets
organisationssektor kan ansluta sig till en avdelning inom 30 dagar efter att medlemskapet
har upphért i det tidigare férbundet. En sddan éverférd medlem fér de rattigheter som
foreskrivs i forbundets stadgar utan att hens medlemskap avbryts.

1. En medlem i avdelningen ar skyldig att betala medlemsavgift av sina skattepliktiga
Idneinkomster samt av de skattepliktiga formdner som arbetsléshetskassan betalar ut.
Yrkesutdvar- och féretagarmedlemmar betalar sin medlemsavgift av den arbetsinkomst pé
vilken pensionsférsdkringsavgiften rdknas, med undantag av den tid under vilken en sddan
medlem kvarstdr som medlem i Servicebranschernas arbetsléshetskassa. Under denna tid
faststdlls hens medlemsavgift pd basis av hens senaste |6neinkomst pd vilken
férskottsinnehdllning ska verkstdllas.

2. Férbundets fullméktige bestdémmer darligen medlemsavgifternas storlek.

3. En medlem i en medlemsavdelning ér befriad frdn medlemsavgift
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a. for den tid dd@ medlemmen inte har skattepliktig I6neinkomst eller av arbetsléshetskassan
utbetald skattepliktig forman,

b. ndr medlemmen vistas utomlands som medlem av ett fackférbund och betalar
medlemsavgift till det férbundet.

4, En medlem som ska befrias frdn medlemsavgift behéver omedelbart géra en anmadalan till
férbundet om orsaken fill befrielsen och om hur lédnge befrielsen uppskattas pdgad.

5. Férbundets fullmdktige kan besluta att uppbdra en extra medlemsavgift, som inte far
vara stérre dn medlemsavgiften fér sex (6) manader.

6. Av avdelningens pensiondrs- och studerandemedlemmar uppbdrs ingen medlemsavgift.

7. Av medlemsavgiften som erlagts till férbundet, med undantag fér den extra
medlemsavgiften, &terbdrs till avdelningen grund- och prestationsdel som férbundets
fullméktige arligen beslutar om.

8. For att kunna f& grunddelen av avdelningsmedlemmarnas medlemsavgift ska
avdelningen &rligen fére utgdngen av maj mdanad sénda sin verksamhetsberdttelse och
bokslutsrapport fér det senast avslutade verksamhetsdret samt anmélan om avdelningens
funktiondrer till forbundet.

9. Férbundets fullmdktige faststdller &rligen grunderna fér avdelningsaterbéringens
prestationsdel.

10. Foérbundsstyrelsen ger detaljerade anvisningar om uppbérd av medlemsavgifter,
befrielse frdn medlemsavgifter, redovisning av medlemsavgifterna samt om utbetalningen
av avdelningarnas andel.

1. En medlem som vill uttrdda ur avdelningen ska skriftligen meddela detta till férbundets
kontor, avdelningsstyrelsen eller dess ordférande, eller alternativt tillkdnnage detta vid ett
avdelningsméte fér anteckning i protokollet.

2. En medlem som uttrdder ur avdelningen ar skyldig att betala férfallna medlemsavgifter.

3. En medlem som under tre (3) mdnaders tid har underlatit att betala sin medlemsavgift
kan anses ha uttratt ur avdelningen.

1. Styrelsen kan utesluta en medlem

a. som avsiktligt bryter mot férbundets eller avdelningens stadgar eller vagrar fdlja
avdelningsstyrelsens och forbundsstyrelsens och fullmaktiges och kongressens lagenliga
eller stadgeenliga beslut eller annars handlar i strid med férbundets eller avdelningens
intressen,

b. som vid ansékan om medlemskap har gett vilseledande uppgifter om sig sjdlv,
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c. som har foérskingrat fackavdelningens eller férbundets medel.
d. som annars har handlat pd ett sGtt som skadar avdelningen eller férbundet.

2. Styrelsen kan dven utesluta en medlem

a. om hen underlater att betala ordinarie eller extra medlemsavgifter under en ldngre tid én
tre (3) manader,

b. om hen byter till en s&ddan bransch dar hen inte kan ansluta sig till avdelningen enligt 3 § i
stadgarna.

3. Medlemmen har ratt att bli hérd innan uteslutningsbeslutet fattas. Styrelsen ska
skriftligen informera medlemmen om uteslutningsbeslutet. Medlemmen har ratt att
overklaga beslutet vid ndsta ordinarie avdelningsméte genom att Idmna en besvarsskrift till
styrelsen inom 30 dagar efter att hen fatt del av beslutet. Innan avdelningen behandlar
besvdrsdarendet ska den begdra ett utldtande av férbundsstyrelsen.

1. Avdelningen kan besluta att ordinarie medlemmar i en annan fackavdelning enligt vad
som avses i 3 § kan ansluta sig till avdelningen som stédmedlemmar. Beslutet om
stédmedlemskap fattas vid avdelningens mote.

2. Stédmedlemmar har inte réstrétt och dr inte valbara i en avdelning som de tillhér enbart i
egenskap av stédmedlemmar.

3. Stodmedlemmar har ratt att ndrvara och yttra sig vid avdelningens sammantréaden och
evenemang.

4. Avdelningens héstméte faststdller den arliga fasta medlemsavgiften samt
medlemsférmdnerna for stédmedlemmar.

5. Avdelningens styrelse godkdnner stédmedlemmarna. Avdelningen uppratthdller en
férteckning 6ver sina stédmedlemmar och inkasserar medlemsavgifter for dessa.

6. Stodmedlemskapet upphoér ndr medlemmen meddelar detta eller nér medlemskapet i
den ordinarie avdelningen upphdr pd det sdtt som avsesi 6 §. En stédmedlem som inte har
betalat sin medlemsavgift inom tre (3) mdnader efter férfallodagen kan anses ha uttratt ur
avdelningen.

1. Avdelningen sammantrdder pé kallelse av styrelsen. | méteskallelsen ska de viktigaste
drendena som behandlas pd métet ndmnas. Avdelningens méte mdste ocksd arrangeras
om en tiondedel av avdelningens réstberattigade medlemmar skriftligen s@ yrkar. Arendet
som ska behandlas behéver specificeras i yrkandet. Métet ska sammankallas senast en
manad efter att yrkandet framlagts infér styrelsen.

2. En medlem har ratt att framlégga férslag till avdelningens moéte. Forslagen Iamnas till
styrelsen, som ska ge sitt utldtande och bereda drendena infér ndsta méte. Om &rendet ar
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bradskande, kan det enligt beslut av avdelningsmétet behandlas genast, om inte annat
foreskrivs i féreningslagen.

3. Besluten vid ett avdelningsmé&te fattas med enkel majoritet, om inte annat féljer av dessa
stadgar. Vid lika rostetal avgér métesordférandens rost och vid val avgor lotten.

4, Beslut som gdller vederlagsfri éverféring eller dverldtelse av merparten av avdelningens
egendom eller dven en betydande del av denna egendom ska fattas med 2 majoritet vid
avdelningens ordinarie méte. Innan avdelningen fattar ett sddant beslut ska den begdra
tillsténd till detta beslut hos férbundsstyrelsen.

5. Férbundets anstdllda och andra representanter som férbundet har utsett samt
pensiondrsmedlemmar och studerandemedlemmar har ratt att ndrvara och yttra sig vid
avdelningens moéten och evenemang.

6. Meddelande om var- eller héstméte ska lamnas till avdelningens medlemmar minst
fjorton (14) dagar fére métet och meddelande om andra méten minst fem (5) dagar fére
métet i de kommunikationskanaler som avdelningens medlemmar anvdnder, sé att varje
medlem har méjlighet att f& information om métet.

7. Enligt beslut av avdelningsstyrelsen kan avdelningens mote ordnas antingen helt eller
delvis med hjdlp av datauppkoppling och annat tekniskt hjglpmedel under métet. Detta ska
framgd av méteskallelsen.

8. Vid hostmotet i oktober-december

a. fattas beslut om ldngden pd styrelsens mandatperiod, som omfattar antingen ett (1) eller
tvé (2) kalenderdér,

b. vdljs styrelseordférande, som kallas avdelningens ordférande, samt en vice ordférande
och en sekreterare,

c. fattas beslut om antalet 6vriga ordinarie ledaméter (2 -10) i styrelsen och antingen
antalet personliga ersdttare eller antalet allmdnna ersattare (minst 2),

d. vdljs styrelsens ordinarie ledamoter och ersdttare,

e. fattas beslut om arvoden och kostnadsersattningar foér styrelsens ledaméter och fér
funktiondrerna,

f.vdljs en (1) eller tvé (2) verksamhetsgranskare och ersattare eller, da lagstiftningen
forutsatter detta, en revisor samt en revisorsuppleant for féljande rakenskapsperiod,

g. godkdnns verksamhetsplanen och budgeten for féljande verksamhetsperiod,

h. behandlas drenden som framlagts av medlemmarna, avdelningsstyrelsen och
férbundsstyrelsen,

i. fattas beslut om sdttet att sammankalla avdelningens méten.

9. Vid v@rmétet i februari-maj

a. framlaggs verksamhetsberdttelsen samt bokslutet fér féregdende ar,

b. framléggs verksamhetsgranskarens/verksamhetsgranskarnas eller revisorns utldtande,
fattas beslut om faststdllande av bokslutet samt om beviljande av ansvarsfrihet for
avdelningsstyrelsen,

c. fattas beslut om hur 6verskottet ska anvandas eller hur underskottet ska téckas,
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d. behandlas édrenden som framlagts av medlemmarna, avdelningsstyrelsen och
forbundsstyrelsen.

1. Avdelningens angeldgenheter och egendom skéts av en styrelse som vdljs for ett (1) eller
tvd (2) kalenderdr i sénder.

2. Styrelsens mandatperiod inleds vid ingdngen av féljande kalenderdr efter héstmatet.

3. Styrelsen bestar av en ordférande, som kallas avdelningens ordférande, samt en vice
ordférande och en sekreterare. Dessutom bestar styrelsen av minst tva (2) och hégst tio (10)
ordinarie ledaméter samt lika manga personliga ersattare eller minst tvé (2) allménna
ersattare. De allmdnna ersattarna trader in istdllet for ordinarie ledaméter i den ordning
som de antecknats i héstmotets protokoll.

4, Styrelsen utser en kassor och andra behévliga funktiondrer samt ledaméter i eventuella
sektioner.

5. Styrelsen har i uppgift att

a. leda avdelningens verksamhet, ekonomi och férvaltning,

b. bereda de drenden som ska behandlas vid avdelningsmétet och sammankalla métet,
c. se till att avdelningens métesbeslut verkstdlls,

d. gora upp verksamhetsberdttelser och bokslutsrapporter fér avdelningen,

e. utarbeta férslag till verksamhetsplan och budget fér avdelningen,

f. godkdnna och utesluta medlemmar,

g. anstdlla och avskeda avdelningens anstdallda.

6. Om en styrelseledamot eller ersdttare blir slutligt pensionerad pd grund av alder eller
invaliditet, eller alternativt utesluts eller uttrdader ur avdelningen, ska ledamoten eller
ersdttaren omedelbart avsdttas frdn styrelsen. Om en styrelseledamot eller ersdttare inte
l&dngre &r verksam inom férbundets organisationssektor p& annan &n tillféllig grund eller
uteblir frdn tvé méten i féljd samt utan motiverad orsak inte meddelar om férhinder, ska
avdelningsmétet utesluta ledamoten eller erséttaren frdn styrelsen.

7. | stéllet for en styrelseledamot som har avgétt eller skiljts fran uppdraget véljer
avdelningsmétet en ny ledamot for den aterst@ende mandatperioden.

8. Styrelsen sammantréder pé kallelse av ordféranden, eller vid férfall fér honom pé
kallelse av vice ordféranden, eller ndr tre styrelseledaméter anser att det behdvs. Styrelsen
ar beslutsfér nar ordforanden eller vice ordféranden och flertalet av styrelseledaméterna
ar ndrvarande.

9. Med samtycke av majoriteten av styrelseledaméterna kan styrelsens méte héllas med
hjalp av datauppkoppling eller annat tekniskt hjalpmedel.

10. Avdelningens namn tecknas av ordféranden, vice ordféranden och sekreteraren samt av
de funktiondrer som styrelsen har utsett for uppgiften, dvs. alltid tvé tillsammans.
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1. Réstratt vid val och omrdstningar har en medlem som har betalt den medlemsavgift som
faststdlls &rligen av fullméktige, eller som kan pévisa att hen enligt stadgarna har varit
befriad fran att betala medlemsavgift.

2. Valbar vid val och omréstningar ar en medlem som har betalt den medlemsavgift som
faststdlls &rligen av férbundets fullmdktige, eller som kan pdavisa att hen enligt stadgarna
har varit befriad frdn att betala medlemsavgift.

3. Pensiondrsmedlemmar och studerandemedlemmar &r inte valbara vid val och har inte
réstratt vid val och omréstningar.

4, Personer som dar anstdllda av forbundet eller avdelningarna &r inte valbara.

1. Avdelningens rdkenskapsperiod &r ett kalenderdér.

2. Avdelningen har antingen en (1) eller tvé (2) verksamhetsgranskare eller, dé lagstiftningen
forutsatter detta, en revisor, samt deras suppleant(er).

3. Verksamhetsgranskarens/verksamhetsgranskarnas eller revisorns uppgift ar att granska
avdelningens férvaltning och rdkenskaper fér varje rakenskapsdr samt att senast tvé
veckor fére varmaotet éverlamna verksamhets- eller revisionsberéttelsen fill
avdelningsstyrelsen. Bokslutet och verksamhetsberdttelsen ska Iladmnas il
verksamhetsgranskaren/verksamhetsgranskarna eller revisorn minst en (1) manad fére
varmoétet.

4. Avdelningens verksamhetsgranskare, revisor eller en av férbundsstyrelsen utsedd revisor
kan nar som helst granska avdelningens férvaltning och rékenskaper.

5. For att kunna f& grunddelen av avdelningsmedlemmarnas medlemsavgift ska
avdelningen arligen fére utgdngen av maj mdanad sénda sin verksamhetsberdttelse och
bokslutsrapport fér det senast avslutade verksamhetsdret samt anmélan om avdelningens
funktiondrer till forbundet.

6. Foér att kunna f& prestationsdelen av avdelningsmedlemmarnas medlemsavgift ska
avdelningen uppfylla de verksamhetsférutsattningar som férbundets fullmdktige har
angivit.

1. En avdelning som vill uttrdda ur férbundet ska anmdéla detta till forbundet i enlighet med
féreningslagen. Protokollen frdn de sammantréden vid vilka avdelningen har beslutat om
uttrddet ska bifogas till denna anmadalan.
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2. Avdelningens medlemskap i férbundet upphér sex (6) manader efter den sista dagen
antingen i juni eller i december manad, beroende pé vilkendera som foérst infaller efter att
anmdlan gjordes.

3. Ett Grende som gdller en avdelnings uttrdde ur férbundet ska behandlas vid tva
avdelningsméten, som ska héllas med minst tvé (2) veckors mellanrum. Férslaget om att
avdelningen ska uttrada ur férbundet férfaller, om det inte pd de tvé avdelningsmétena
understdds av minst tre fjagrdedelar (32) av avdelningens ndrvarande réstberdttigade
medlemmar.

4. En avdelning kan uteslutas ur férbundet, om den

a. verkar i strid med syftet for forbundets verksamhet,

b. inte féljer stadgarna och kongressens, fullmdktiges samt férbundsstyrelsens beslut,

c. inte utesluter en medlem som agerar i strid med avdelningens eller férbundets stadgar
eller kongressens, fullmdktiges och férbundsstyrelsens beslut.

5. Férbundsstyrelsen fattar beslut om huruvida en avdelning ska uteslutas. Avdelningen ska
horas innan beslutet om uteslutning behandlas. Avdelningen kan éverklaga beslutet hos
férbundets fullmdktige genom att ldmna en besvdarsskrift till forbundsstyrelsen inom en
mdnad efter att avdelningen skriftligen fatt del av uteslutningsbeskedet.

6. En avdelning som har uttratt eller uteslutits ur forbundet férlorar alla sina rattigheter i
férbundet. Avdelningen &terfdr inte avgifter som den har betalt till férbundet och har ingen
ratt till forbundets fonder eller dess 6vriga egendom. Om inte annat har avtalats, svarar
forbundet inte for de skulder som den avdelning som uttrader eller utesluts har.

1. Om en avdelning uppl6ses, 6verfors genom beslut vid det méte som |16ser upp avdelningen
dess &terstdende tillgdngar antingen till en annan férbundsavdelning eller till férbundet for
att anvéandas fér sddana andamal som framjar fackféreningsrérelsen. Om inte annat har
avtalats, svarar forbundet inte for skulder som en avdelning hade nar den upphérde med sin
verksamhet eller uppléstes.

2. Ett avdelningsmote kan med % majoritet av de avgivna résterna besluta om att upphéra
med en avdelnings verksamhet och upplésa avdelningen.

3. Ndr en avdelning upphor med sin verksamhet och upploses ska avdelningsstyrelsen inom
en vecka meddela férbundsstyrelsen om detta med en till riktigheten bestyrkt kopia av
protokollet.

Dessa stadgar kan dndras vid avdelningens ordinarie méte, om de foreslagna dndringarna
stéds av minst %5 av de avgivna résterna och om forbundsstyrelsen godkénner dndringarna.
Stadgedndringen ska ndmnas i méteskallelsen.
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De medlemsférmdaner som uppndtts enligt tidigare stadgar bestar.
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